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CONVENIO MARGO ENTRE EL PROVINCIA DE JUJUY, LA

COMISION NACIONAL P CION DEL TRA IN

LA CAMARA D DE Y LA UNION ARGENTINA DE
R Y ESTIBA _

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de MARZO del afo 2003,
entre el Goblemo de la Provincia de Jujuy, en adelante el GOBIERNO, con
domicilio en la calle San Martin 450, de la Ciudad de San Salvador de Jujuy,
Provincia de Jujuy, representado en este acto por el Sr. Gobernador de la Provincia
de Jujuy, Doctor EDUARDO ALFREDO FELLNER; la Comisién Nacional para la
Erradicacion del Trabajo Infantil, en adelante CONAETI, con domicilio en
Avenida Leandro N. Alem 650 - Piso 15°- de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representada en este acto por su Presidenta, Doctora GRACIELA MABEL
SFASCIOTTI la Camara del Tabaco de Jujuy, en adelante la CAMARA, con
domicilio en la calle San Martin 832, de la ciudad de San Salvador de Jujuy,
Provincia de Jujuy, representada en este acto por su Vicepresidente a cargo de la
Presidencia, Doctor JOSE PEDRO PASCUTTINI y la Unién Argentina de
Trabajadores Rurales y Estibadores, en adelante la UATRE, con domicilio en la
calle Reconguista 630, 6° piso, de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires,
representada en este acto por su Secretario General, Compafiere GERONIMO
VENEGAS, acuerdan celebrar el presente convenio marco, de acuerdo a los

fundamentos y clausulas que a continuacion se detallan

El Trabajo Infantil se infiere de aclividades visibles, invisibles y también
ocultas, estando el ingreso temprano al mercado laboral estrechamente ligado con
la problematca de la pobreza y con las estrategias de supervivencia, que son
llevadas a cabo por las familias de los sectores de |a sociedad que no alcanzan los
medios necesanos para asegurar la satisfaccion de sus necesidades basicas,

CQuienes se ven obligados a trabajar prematuramente, ven limitadas sus
posibilidades de formacion y acceso al mercado laboral, en comparacion con los
que henen probabilidades de acceder a un mayor nivel educalivo,
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La Organizacién Internacional del Trabajo (O.1.T.) hace mencién a que
practicamente todos los indicadores sociales del bienastar infantil revelan una neta
desventaja de los nifics y nifas trabajadores con respecto a los que no trabajan,
siendo las tasas de mortalidad infantil, desnutricién, invalidez y analfabetismo,
repitencia escolar, egreso con sobreedad y desercidn, considerablemente mas
elevadas.

Los nifios gque trabajan constituyen un ndcleo considerable de quienes
realizan trabajos en condiciones de gran precariedad, de riesgo, sin cobertura social
ni lagal y, en general, no tienen acceso a una educacion y atencion de la salud, ni a
la recreacion

La convencion scbre los Derechos del Nifio, que tiene jerarquia
constitucional conforme al art. 75 inc. 22 de la Constitucion Macional, establece en
su articulo 32 ap. 1 que:

"Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio a estar prolegido contra
la explotacién econdmica y contra ef desempefio de cualquier trabajo que pueda ser
pefigroso o enforpecer su educacion, O que 583 nocivo para su salud o para su
desarrollo fisico, mental, espinfual, moral y social”

Para oblener logro en la planificacién de las acciones, debera promoverse la
realizacidn de diagndsticos situacionales en los diferentes niveles que
correspondan, el disefio de las herramientas para la eficiente deteccién del trabajo
infantil, la capacitacion de los agentas educalivos, sanitarios, cullurales y de los
medios de comunicacin, la sensibilizacién de la sociedad en general y la
participacion de los sectores relacionados con la problematica, incrementando asi la
posibilidad de lograr alguna forma de integracion significativa.

Es conveniente adoptar mecanismos de coordinacion que oplimicen los
recursos humanos y materiales,

En razdn de los fundamentos expuasto las partes ACUERDAN:
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PRIMERO: El presente Convenio se suscribe en el marco de las acciones de las
Partes firmantes y es de interés prioritario del GOBIERNO, de la CONAETI, de la
CAMARA v de la UATRE. -

SEGUNDO: Se establecen las siguientes responsabilidades reciprocas:

1.- Intercambiar informacion y estudios relacionados con la problematica del trabajo
infantil.-

2.- Promover campanas de difusion de |a problematica, a traves de medios graficos,
radiales, televisivos e informaticos, para la creacidn de redes solidarias que
permitan ccadyuvar a la prevencion y erradicacion progresiva del trabajo infantil -
3.- Colaborar en |la definicién de areas de incumbencia y poblaciones objeto de
intervencién de proyectos relacionados con la problematica del trabajo infantil -

4 - Coadyuvar a la arficulacidn de programas existentes relacionados con la
problematica del trabajo infantil.-

5.- Coordinar en forma conjunta las achvidades que se& implementen en los
diferentes niveles, con los organismos e instituciones que deban ser convocadas

para tal fin. -scsssssss srs e s s ss s s e s r e an e -

TERCEROD: Se establece que |as actividades que se programen relacionadas con lo
establecido en la clausula anterior, & acordaran en base a Actas Complementarias
al presente Convenio Marco, en las cuales se especificaran los compromisos y
aportes de cada una de las partes, en funcion de las respeclivas posibilidades

presupuestarias. - —

CUARTO: Las actas Complementarias deberan ser suscriptas por las paries
involucradas en las acciones que constiltuyan el objeto a ser regulado por las

mismas. -

QUINTO: La informacion que se oblenga y los resultados de las invesligaciones y
sus alcances, seran de propiedad compartida por las partes y podran ser difundidas
de comun acuerdo, dejandose constancia en las publicacioneas la participacion de
los servicios pertenecientes a cada una de ellas. En toda documentacion o
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documento relacionado con el presente Convenio Marce producido en forma
unilateral, se hara constar la colaboracién prestada por los otros miembro sin que
ello signifique responsabilidad alguna respecto del contenido de la publicacion o
documento. En aquellos emprendimientos en los que sea posible la oblencion de
resultados de importancia econdmica, las partes realizaran las debidas previsiones
respecto de la propiedad de los resuitados que se oblengan y de su proteccion.—--—

SEXTOQ: Cualquiera de las partes podra rescindir el presente convenio debiendo
notificar tal decisién a la otra por medio fehaciente y con una antelacién no inferior a
los QUINCE (15) dias. Una vez notificada la rescision, las partes deberan dar
cumplimiento a las obligaciones y/o acciones en curso a la fecha de la solicitud. —-—-

SEPTIMO: El presente convenio comenzara a regir a partir del dia de la fecha y por
el término de DOS (2) afos, pudiendo ser renovado con acuerdo de panes, -

En prueba de conformidad se firman CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor y
a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento
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